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SAVE THE DATE: 26.02.2024

Die Concluding Conference bildet den Studienabschluss fur den
21er Jahrgang des M. Sc. Digital Transformation and Sustainability
Studiengangs an der HSBA. Die Studierenden prasentieren in 16
kurzen Vortragen nicht nur Ergebnisse aus ihren Masterarbeiten,
sondern setzen Impulse fur die digitale und nachhaltige
Entwicklung unserer Lebens- und Arbeitswelt.

Online Session von 13:00 bis 15:45 Uhr

Abendveranstaltung ab 17:45 Uhr in der
Peter-Mohrle-Lounge (HSBA)

Interaktive Diskussionsrunden - Networking-Moglichkeiten - Snacks & Drinks







11 STADT lW(‘E

GEMEWDEN

- -

.
FRugpg ks E ‘]
16 &8 Ptummrr .4 = AR v

\ - )
"tSTrrwm~ .
—y | E :
- — [
ix 3 >
[
3 : J
. '
\ ]
\

11 PARTNEII

zummunuuu
DERZIELE

P\ S CONCLUDING
= CONFERENCE

INFRASTRUKTUR

b d
From ldeas to Impact: Encouraging Change for a Digital and Sustainable Tomorrow

Abendveranstaltung ab 17:45 Uhr in der Peter-Méhrle-Lounge (HSBA)

17:45 Uhr  Begriif3ung

Change-Agents in griiner Mission: Eine empirische Untersuchung von Torge Stahl
Maf3nahmen fiir Corporate Sustainability

Partizipation als Heilmittel fiir Widerstand gegen erneuerbare Energieprojekte? Xenia Godt
oder

Sensemaking und die Integration von Nachhaltigkeit in KMUs Lena Damm
Startups als Innovationstreiber: Kollaboration mit Startups fiir die Forderung von Carina Wilsdorf
Innovationen in etablierten Unternehmen

oder

Nachhaltiges Management in KMUs zur Forderung der Energiewende: Bewertung Peer Stenner

von Umweltmanagementinstrumenten und ihr Beitrag zur Erreichung der SDG-
Ziele, insbesondere SDG 12

Auswirkungen digitaler Produktpasse auf die Glaubwiirdigkeit von Marken in Annika Heming
Bezug auf Nachhaltigkeit

oder

Okologisch nachhaltige Entwicklungspotenziale im Merchandising der Deutschen Nicolai Vornbaumen
Fuf3ball Bundesliga

Die virtuelle Gesprachsassistenz im Recruiting - Eine Perspektive fiir mehr Lina Friedemann

Chancengleichheit in der Personalauswahl

Interaktive Diskussionsrunden - Networking-Moglichkeiten - Snacks & Drinks



