Modulbeschreibung/Module description

International Financial Reporting / Internationales

Rechnungswesen

Aligemeines / General Information

Code

B- INTERFR

Studienjahr/ Year of Study

2025/2026

Art der Lehrveranstaltung/Form of Course

Pflicht / Mandatory

Haufigkeit des Angebots der Lehrveranstaltung/
Frequency of course offer

In jedem 3. Semester/
In every 3rd semester

Verwendbarkeit des Moduls/
Applicability of the module

BSc International Management

Dieses Modul baut inhaltlich auf Principles of Accounting auf./
This module builds up onto the content of the module principles of Accounting.

Zugangsvoraussetzung/
Prerequisites

Zur Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung des Moduls siehe emp-
fohlene Literaturliste./

For preparation, support and follow-up of the module, see recommended liter-
ature list.

Name des/der Lehrenden
Name of lecturer/s

Prof. Dr. Philipp E. Zaeh

Lehrsprache/ Language of teaching

Englisch/ English

ECTS-Credits

6

Workload und dessen Zusammensetzung/
Workload and its composition

48 Std Kontaktzeit/ contact time

52 Std Selbststudium/ independent study

50 dualer Workload/ dual workload

SWSs/ 48 Std im Studienjahr/ in academic year
Contact hours

Art der Priifung/ Prdsentation/

Method(s) of examination Presentation

Sprache der Priifung/ Englisch/

Language of examination English

Gewichtung der Note in der Gesamtnote/

Weighting of the grade for final grade

Siehe Studiengangsspezifische Bestimmungen/
see course specific provisions

Qualifikationsziele der Lehrveranstaltung

Die Studierenden lernen die Prinzipien der International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) und der Konzernrechnungsle-
gung kennen. Hierzu zahlen die Unterschiede zwischen HGB und
IFRS sowie einige Besonderheiten der Internationalen Konzern-
rechnungslegung.

Ziel ist es, dass die Studierenden die Einfliisse der internationalen
Rechnungslegungsvorschriften auf die Bestandteile eines Jahresab-
schlusses erkennen und die Konsequenzen daraus interpretieren
konnen.

Inhalte der Lehrveranstaltung

1. Internationale Rechnungslegungsstandards (IFRS)

a. Das IASB: Geschichte, aktuelle Struktur und Prozesse

b. Das Rahmenkonzept des IASB

¢ IFRS - Ubersicht

d.  IFRS - Weltweit

e. IASB - Arbeitsplan (aktuell)

f.  Einflhrung der IFRS in Europa:
Der Fall Deutschland

g.  Elemente der Finanzberichterstattung nach IFRS
(IAS1/1IFRS 18/1AS 2/ IAS 38)

h.  Grundlegende Unterschiede zwischen IFRS und HGB

i.  Unterschiede in den Bilanzposten

Aim of the module

The students will get to know the principles of the International Fi-
nancial Reporting Standards (IFRS) and Group Accounting. This in-

cludes the differences between German Accounting Rules (HGB) and
IFRS Rules and some special issues of international group account-
ing.

The objective is for students to recognize the influences of international
accounting standards on the components of financial statements and to
be able to interpret the consequences.

Content of the module

1. International Financial Reporting Standards (IFRS)

The IASB: History, Current Structure and Processes
The Conceptual Framework of the IASB

IFRS - Overview

IFRS - Worldwide

IASB - Workplan (actual)

IFRS Adoption in Europe:

mpan o

The Case of Germany
g.  Elements of Financial Reporting under IFRS
(IAS1/1FRS 18/1AS 2/ IAS 38)
h.  Fundamental Differences between IFRS and German GAAP
(HGB)
i.  Differences in Balance Sheet Items




i. ~ Unterschiede in der Bilanzstruktur
ii. ~Unterschiede in der Bewertung
iv. Latente Steuern
2. Grundlagen der Konzernrechnungslegung nach HGB und
IFRS
a. Der Konzernabschluss (CFS)
b.  Gesetzliche Regelungen
¢ Grundprinzipien der Konsolidierung
d. Konsolidierungsprozess
e. Konsolidierungsmethoden
i.  Kapitalkonsolidierung — Die Erwerbs-Methode
ii.  Bilanzierung von assoziierten Unternehmen und
Joint Ventures — Die Equity-Methode
3. Ubungen
4. Anhang - Zusammenfassung der grundlegenden Unter-
schiede (HGB/IFRS/US-GAAP)

Lehr- und Lernmethoden

Literatur, Vorlesung, Studierendenprdsentationen, Fallstudie,
Ubungen

Anforderungen an die betriebliche Praxis

Die betriebliche Ausbildung soll die Studierenden mit dem Zielun-
terstiitzen, fundiertes Verstdndnis fiir die Aufgaben und An-for-
derungen der internationalen Rechnungslegung und der Kon-
zernbilanzierung aufzubauen. Die IFRS-Regeln sind fiir borsen-
notierte Unternehmen in der EU verpflichtend fiir den Konzern-
abschluss anzuwenden und fir alle anderen Rechts-trager opti-
onal. Gerade fiir kleine und mittlere Unternehmen kann die Dis-
kussion fiir und gegen die Anwendung von IFRS-Regeln im Kon-
zernabschluss hilfreich sein.

Beriicksichtigte SDGs

1. No poverty

2. Zero hunger

3.  Good health and well-being
4. Quality education

5.  Gender equality

6.  Clean water and sanitation
7.  Affordable and clean energy

8.  Decent work and economic growth

X X O 0O O X 0O 0O O

9. Industry, innovation and infrastructure

ii. Differences inBalance Sheet Structure
ii. Differencesin Measurement
iv. Deferred Taxes
2. Basics of Group Accounting based on HGB und IFRS

a. The Consolidated Financial Statement (CFS)
b.  Legal Regulations
¢ Basic Principles of Consolidation
d.  Consolidation Process
e. Consolidation Methods
i.  Capital Consolidation — The Purchase Method
ii.  Accounting for associates and joint ventures — The Equity
Method
3. Exercises
4. Appendix — Summary of Fundamental Differences (HGB/IFRS/US-
GAAP)

Teaching and Learning Methods

Literature, lecture, student presentations, case study, exercises

Requirements for partner company

The company training should support the students with the aim to build
a well-founded understanding of the tasks and requirements in interna-

tional accounting and group accounting. IFRS rules are mandatory for
public listed companies in the EU in the consolidated financial statement
and an option for all other legal entities. Especially for small and medium
sized companies the discussion for and against the application of IFRS
rules in the consolidated financial statement could be helpful.

Considered SDGs

10. Reduced inequalities

11. Sustainable cities and communities

12. Responsible consumption and production
13. Climate action

14. Life below water

o o o o o o

15. Life onland

X

16. Peace, justice and strong institutions

X

17. Partnership for the goals

Empfohlene Literatur (Lehr- und Lernmaterial, Literaturliste) / Recommended literature (study material, literature list)

International Accounting and Group Accounting

. Berkau, C., Financial Statements. International Accounting, 8" Edition, Tiibingen 2024

. Elliott, B., Elliott, J., Financial Accounting and Reporting, 20" Edition, Harlow 2022

. Harrison, W. T., Suwardy, T., Tietz, W., Horngren, C., Thomas, C., Financial Accounting, 12th Edition (Global Edition), Harlow 2023

. IASB (Editor), IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial Statements, London 2024. (download and register at https://www.ifrs.org/reg-

ister/)

. IASB (Editor), Framework for the Preparation and Presentation of Financial Statements, London 2018. (download and register at

https://www.ifrs.org/register/)
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. IASB (Editor), Pocket Guide to IFRS® Standards: the global financial reporting language, London 2017. (download and register at
https://www.ifrs.org/register/)

. KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft (Editor), IFRS — A Visual Approach. Structured
Overviews of the IFRSs, 4™ Edition, New York 2010 (use when reading and analyzing IAS 1)

. Nobes, C., Parker, R., Comparative International Accounting, 14™" edition, Harlow 2020

. Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., van der Tas, L., Applying IFRS Standards, 4" Edition, Chichester 2016

Ergdnzende Literatur / Additional Literature

Erganzende Literaturhinweise erfolgen in der Veranstaltung.

Additional literature will be provided during the lecture

© HSBA HAMBURG SCHOOL OF BUSINESS ADMINISTRATION



	Modulbeschreibung/Module description
	International Financial Reporting / Internationales
	Rechnungswesen

