
Modulbeschreibung/Module description 

 
Wirtschaftsrecht/ Business Law  

 

Allgemeines / General Information  

Code B-WR  
Studienjahr/Year of Study 2025/2026 
Art der Lehrveranstaltung/Form of Course Pflicht / Mandatory  
Häufigkeit des Angebots der Lehrveranstaltung/ 
Frequency of course offer 

Jedes zweite Semester/  
Every 2nd semester 

Verwendbarkeit des Moduls/  
Applicability of the module 

BSc Business Administration 
 
Das Modul vermittelt rechtliche Grundkenntnisse in den Gebieten des All-
gemeinen und Besonderen Schuldrechts sowie des Handels- und Gesell-
schaftsrechts, die im weiteren Studium benötigt werden. Es dient der 
profunden Grundbildung eines/einer grundständig qualifizierten Ba-
chelor-Absolvent_in. Unmittelbare Querverbindungen und Anknüpfungs-
punkte zu anderen Modulen bestehen daher nicht. 
The module provides basic legal knowledge in the areas of general and special 
law of obligations as well as commercial and corporate law, which is required 
in further studies. It serves the profound basic education of a fundamentally 
qualified Bachelor graduate. There are therefore no direct cross-connections 
and points of connection to other modules. 

Zugangsvoraussetzung/ 
Prerequisites 

Zur Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung des Moduls siehe emp-
fohlene Literaturliste. Zudem werden eine vorlesungsbegleitende Prä-
sentation und ein vorlesungsbegleitendes Skript zur Verfügung gestellt. 
For preparation, support and follow-up of the module, see recommended liter-
ature list. Further, a scirpt and a presentation accompanying the lecture will be 
provided. 

Name des/der Lehrenden 
Name of lecturer/s 

Lars Hinrichs u.a. 

Lehrsprache/ 
Language of teaching 

Deutsch/ 
German 

ECTS-Credits 6 
Workload und dessen Zusammensetzung/ 
Workload and its composition  

48 Std Kontaktzeit/h contact 
52 Std Selbststudium/h independent study 
50 dualer Workload/h dual workload 

SWS/  
Contact hours 

48 Std im Studienjahr/h in academic year 

Art der Prüfung/  
Method(s) of examination 

Klausur - Dauer siehe studiengangsspezifische Bestimmungen 
Written Exam -Duration see course specific provisions 

Sprache der Prüfung/  
Language of examination 

Deutsch/ 
German 

Gewichtung der Note in der Gesamtnote/  
Weighting of the grade for final grade 

Siehe Studiengangsspezifische Bestimmungen/  
see course specific provisions 

 
 

Qualifikationsziele der Lehrveranstaltung  Aim of the module 

 
Die Studenten sollen im Hinblick auf wirtschaftliche Interessen in 
konkreten praxisrelevanten Transaktionen/sonstigen Sachverhal-
ten rechtliches Problembewusstsein entwickeln und die allgemei-
nen Grundlagen des Rechts sowie Teilgebiete des Rechts vor dem 
Hintergrund wirtschaftlicher Fragestellungen verstehend kennen 
lernen. Sie sollen in der Lage sein, Verträge und Urteile zu lesen und 
die darin aufgeworfenen behandelten Probleme zu verstehen und 
gleichzeitig begreifen, dass umsichtige problemorientierte Ver-
tragsgestaltung künftige Konflikte verhindern kann.  
 
Sie sollen das Anliegen und die Interessen streitender Parteien 
rechtlich analysieren und beurteilen können, ob sich Interessen und 
Rechtslagen decken, in dem sie die aufgeworfenen Rechtsfragen 
zielstrebig erörtern und begründete Antworten liefern.  

  
Students should develop legal awareness of problems with regard to 
economic interests in individual transactions/further matters and learn 
to understand the general principles of law as well as parts of law 
against the background of economic issues. They should be able to read 
and judge contracts and understand the problems raised in them. At the 
same time they should understand that prudent problem-oriented con-
tract drafting can prevent future conflicts.  
 
They should be able to legally analyse the concerns and interests of par-
ties in dispute and assess whether interests and legal  
situations coincide by purposefully discussing the legal questions raised 
and providing well-founded answers.  
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Inhalte der Lehrveranstaltung  Content of the module 

I. Grundlagen Recht 
1. Einführung 
1.1. Normenhierarchie, Rechtsquellen 
1.2. Abgrenzung Privatrecht/öffentliches Recht 
1.3. Wirtschaftsrecht 
1.4. Internationales Wirtschaftsrecht 
 
2. Rechtssubjekte 
2.1. Rechts-, Geschäfts-, Deliktsfähigkeit 
 
II. Güter- und Leistungsaustausch 
1. Vertragsschluss 
1.1. Willenserklärungen und Rechtsgeschäfte 
1.2. Angebote und Annahme, §§145 ff. BGB 
1.3. Formvorschriften, §§ 125 ff. BGB 
1.4. Stellvertretung, §§ 164 ff. BGB und §§ 48 ff. HGB 
1.5. Anfechtung, §§ 119 ff. BGB 
2. Gestaltungsmöglichkeiten durch Verträge 
2.1. Grundsatz der Vertragsfreiheit 
2.2. Grenzen der Vertragsfreiheit 
2.3. Allgemeine Geschäftsbedingungen 
3. Vertragstypen 
3.1. Überblick 
3.2. Kaufvertrag 
3.2.1. Inhalt und Zustandekommen des Kaufvertrages 
3.2.2. Sachmangelhaftung/Rechtsmängelhaftung 
3.3. Geschäftsbesorgungsvertrag 
3.4. Leistungsstörungen (Überblick) 
 
III. Deliktsrecht 
1. Unerlaubte Handlung 
2. Gefährdungshaftung 
 
IV. Forderungsmanagement 
1. Kreditsicherheiten 
1.1. Einführung Sachenrecht 
1.2. Dingliche Sicherheiten 
1.2.1. Eigentumsvorbehalt 
1.2.2. Sicherungsübereignung 
1.2.3. Sicherungszession 
1.3. Schuldrechtliche Sicherheiten 
1.3.1. Bürgschaft 
1.3.2. Garantie, Schuldbeitritt (Überblick) 
1.4. Internationale Zahlung- und Sicherungsinstrumente (Über-

blick) 
2. Durchsetzung von Forderungen 
2.1. Verjährung 
2.2. Überblick über das Zivilprozessrecht 
 
V. Handelsrecht 
1. Einführung in das HGB 
2. Kaufmannseigenschaft 
3. Firmen- und Registerrecht 
4. Handelsrechtliche Vertretungsverhältnisse 
5. Handelskauf und ausgewählte Handelsgeschäfte (Über-

blick) 
 
VI. Gesellschaftsrecht 
1. Grundlagen 
2. Gesellschaft bürgerlichen Rechts 
3. Offene Handelsgesellschaft 
4. Kommanditgesellschaft 
5. Sonderformen der Personengesellschaft 
 5.1. Partnerschaftsgesellschaft 
 5.2. Stille Gesellschaft 

 I. Basics Law 
1. Introduction 
1.1 Hierarchy of norms, legal sources 
1.2 Distinction between private and public law 
1.3 Commercial law 
1.4 International business law 
 
2. Legal entities 
2.1 Legal capacity, capacity to contract, tort 
 
II. Exchange of goods and services 
1. Conclusion of contract 
1.1 Declarations of intent and legal  
transactions 
1.2 Offers and acceptance, §§145 ff. BGB 
1.3 Formal requirements, §§ 125 ff. BGB 
1.4 Representation, §§ 164 ff. BGB and §§ 48 ff. HGB 
1.5 Contestation, §§ 119 ff. BGB 
2. Possibilities of structuring through  
contracts 
2.1 Principle of freedom of contract 
2.2 Limits to freedom of contract 
2.3 General terms and conditions 
3. Types of contract 
3.1 Overview 
3.2 Contract of sale 
3.2.1 Content and conclusion of the sales contract 
3.2.2 Liability for material defects/liability for legal defects 
3.3 Contract of agency 
3.4 Defaults in performance (overview) 
 
III. Tort law 
1. Tort or delict 
2. Strict liability 
 
IV. Claims Management 
1. Loan collateral 
1.1 Introduction of property law 
1.2 Real collateral 
1.2.1 Retention of title 
1.2.2 Transfer of ownership by way of  
security 
1.2.3 Security assignment 
1.3 Debt securities 
1.3.1. Guarantee 
1.3.2 Guarantee, debt entry (overview) 
1.4 International payment and hedging  
instruments (overview) 
2. Enforcement of claims 
2.1 Statute of limitations 
2.2 Overview of civil procedure law 
 
V. Commercial Law 
1. Introduction to the HGB 
2. Commercial status 
3. Company and register law 
4. Commercial law agency relationships 
5. Trading purchases and selected trading transactions (overview) 
 
VI Company law 
1. Basics 
2. Partnership under civil law 
3. General partnership 
4. Limited partnership 
5. Special forms of partnership 
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6. Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
7. Aktiengesellschaft/SE (Überblick) 
8. Sonderformen der Körperschaften (Überblick) 
 8.1.Kommanditgesellschaft auf Aktien 

8.2.Eingetragene Genossenschaft 

 5.1 Partnership company 
 5.2 Silent partnership 
6. Limited liability company 
7. Public limited company/SE (overview) 
8. Special forms of corporations (overview) 
 8.1 Partnership limited by shares 
 8.2 Registered cooperative 
 

Lehr- und Lernmethoden  Teaching and Learning Methods 

 
Lehrgespräch, Fallübungen 

  
Class, case studies 

Anforderungen an die betriebliche Praxis  Requirements for partner company 

 
Die Inhalte des Moduls Einführung Recht sind den einzelnen be-
trieblichen Funktionsbereichen nicht unmittelbar zuzuordnen. 
Sie werden breit gefächert bei unterschiedlichen Gelegenheiten 
und werden in den Unternehmen gefördert. 
 

  
The contents of the Introduction to Law module cannot be directly allo-
cated to the individual operational functional areas. They are broadly di-
versified on different occasions and are promoted within the companies. 

Berücksichtigte SDGs  Considered SDGs 
   

Empfohlene Literatur (Lehr- und Lernmaterial, Literaturliste) / Recommended literature (study material, literature list) 

 
» Musielak/Hau: Grundkurs BGB, 18. Aufl. 2023 
» Förschler, Grundzüge des Wirtschaftsprivatrechts, 1. Auflage 2018 
» Grunewald/Müller: Gesellschaftsrecht, 12. Auflage 2023 
 

 

Ergänzende Literatur / Additional literature 
 

 
 

1. No poverty    ☐

    
2. Zero hunger   ☐ 

 
3. Good health and well-being  ☐ 

 
4. Quality education   ☒ 

 
5. Gender equality   ☒ 

 
6. Clean water and sanitation  ☐ 

 
7. Affordable and clean energy  ☐ 

 
8. Decent work and economic growth ☒ 

 
9. Industry, innovation and infrastructure ☒ 

 
 

 
 
 

10. Reduced inequalities   ☐

    
11. Sustainable cities and communities ☐ 

 
12. Responsible consumption and production ☒ 

 
13. Climate action   ☐ 

 
14. Life below water   ☐ 

 
15. Life on land   ☐ 

 
16. Peace, justice and strong institutions ☒ 

 
17. Partnership for the goals  ☒ 
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